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RESOLUCION No 173
Del 10 DE MAYO 2016

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL COMITE DE SEGURIDAD VIAL DE SERVICIUDAD ESP ,SE
DEFINEN SUS FUNCIONES Y SE DESIGNA RESPONSABLE DE ELABORACION Y SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE SEGURIDAD VIAL *

El Gerente de la Empresa Serviciudad ESP en uso de sus atribuciones constitucionales y legales
CONSIDERANDO:

Que dentro de las funciones del gerente se encuentra las de organizar y conformar los comités necesarios
para la formulacion y seguimiento de las politicas y planes institucionales.

Que el articulo 12 de la Ley 1503 de 2011 "Por la cual se promueve la formacion de habitos,
comportamientos y conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones”, orden a toda entidad,
organizacion o empresa del sector piblico o privado que para cumplir sus fines misionales o en el
desarrollo de sus actividades posea, fabrique, ensamble, comercialice, contrate o administre flotas de
vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o administre personal
de conductores , a disefiar un Plan Estratégico de Seguridad Vial

Que el Grupo de Seguridad Vial del Ministerio de Transporte elabor6 el documento guia metodologica
para la elaboracion del plan estratégico de seguridad vial, el cual fue publicado en la pagina web de la
entidad entre los dios 29 de mayo y 5 de junio de 2014.

Que El Decreto 2851 de 6 de diciembre de 2013, en lo concemniente al sector empresarial y con relacion a
los Planes Estratégicos de Seguridad Vial, establece que, ademas de las acciones contenidas en el
articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, las entidades, organizaciones o empresas, tanto del sector publico
como privado, deberan adecuarse a lo establecido en las lineas de accion del Plan Nacional de Seguridad
Vial y deberan adaptarse a las caracteristicas propias de cada entidad, organizacion o empresa.

Que la Ley ha asignado al responsable de cada entidad la funcion de adoptar el PESV, y disponer lo
necesario para su aplicacion, esa asignacion constituye un deber legal que puede ser exigido
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disciplinariamente (por no atender el mandato legal) y fiscaimente (si la falta de adopcion o de
mecanismos de aplicacion resulta en dafios a personas 0 cosas).

Que los organismos y autoridades de transito deben ejercer la vigilancia y control sobre los contenidos de
los Planes Estratégicos que se les presenten, revisandolos, avalandolos si estan correctamente
formulados y proponiendo ajustes a los mismos.

Que el Articulo 11 del decreto 2851, establecié que las organizaciones, empresas o entidades piblicas o
privadas, deberan registrar el Plan Estratégico en materia de Seguridad Vial, ante el organismo de transito
que corresponda a la jurisdiccion en la cual se encuentra su domicilio.

Que el Paragrafo 1 del Articulo 11 del Decreto 2851 establece que " Las organizaciones, empresas o
entidades publicas o privadas de las que trata el articulo 10 del presente decreto deberan incluir dentro de
los planes estratégicos, la indicacion de los cargos del personal responsable al interior de la entidad que
debera implementar cada uno de los contenidos definidos en el plan”.

Que el paragrafo segundo del articulo 11 del decreto 2851 de 2013, establece que Para efectos de la
adopcion de los planes estratégicos en materia de Seguridad Vial, las entidades, organizaciones o
empresas deberan comunicarlos por escrito a los organismos de transito de que trata el articulo 11 del
presente decreto, una vez sea expedida la guia metodoldgica “Para la elaboracion de los planes
estratégicos de las entidades, organizaciones o empresas en materia de Seguridad Vial" dentro de los
siguientes plazos:

« Entidades, organizaciones o empresas con mas de cien (100) vehiculos: Ocho (8) meses.

« Entidades, organizaciones o empresas con vehiculos entre cincuenta (50) y noventa y nueve (99):
Diez (10) meses.

« Entidades, organizaciones o empresas con vehiculos entre diez (10) y cuarenta y nueve (49):
Doce (12) meses. :

Que en la resolucion 1565 de 2014 se establece que la alta direccion debe definir el equipo de trabajo
y formalizar su participacion mediante la creacion de un comité de seguridad vial, siendo este el
mecanismo de coordinacion entre todos los involucrados y cuyo objetivo sera plantear, disefar,
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implementar y medir las acciones que permitan generar conciencia entre el personal y lograr objetivos a
favor de la seguridad vial en la empresa y la vida cotidiana de sus integrantes.

RESUELVE

ARTICULO 1 : Conformar el Comité de Seguridad Vial de Serviciudad Esp, como mecanismo de
coordinacion entre todos los actores involucrados y cuyo objetivo sera plantear, disedar, implementar y
medir las acciones que permitan generar conciencia entre el personal y lograr objetivos a favor de la
seguridad vial en la empresa y la vida cotidiana de sus integrantes.

El establecimiento del comité de seguridad vial o comité del plan estratégico de seguridad vial, que
disefiara, definira, programara, gestionara, etc. todos los aspectos necesarios para la puesta en marcha
del PESV, a que hace relacion la ley 1503 de 2011 y el decreto 2851 de 2013, sera un escenario
estrategico en el proceso de participacion para la planeacion y ejecucion las distintas fases del plan.

EL Comité de Seguridad Vial estara integrado por los siguientes actores:

1-Subgerente Planeacion

2-Técnico grado 1 Encargado del parque automotor

3-Supervisor de corte y reconexién.

4-Profesional Servicio de Aseo.

5-Profesional en Salud Ocupacional(Seguridad y salud en e! trabajo).
6- Profesional Especializada en Calidad.

NOTA: Seréa invitado permanente el representante de la administradora de riesgos laborales ARL
vinculada a la empresa.

ARTICULO 2: Funciones : Son Funciones del Comité de Seguridad Vial de Serviciudad Esp las
siguientes :

a) Elaborary analizar los resultados obtenidos en el diagnéstico inicial y formular Ia hoja de ruta a sequir,
conducente a reforzar los aspectos favorables encontrados, mitigar los riesgos y disefiar acciones para
garantizar un cambio de actitud en los diversos actores de la movilidad en la empresa.

b) Identificar los factores de riesgo y establecer un plan de accion para cada uno de ellos.

c) Presentar, discutir y determinar los programas académicos a desarrollar con los distintos actores.

d) Evaluar los requerimientos y la oferta disponible, frente a proveedores y talleres para los
procesos de diagnéstico, mantenimiento preventivo y mantenimiento correctivo de los vehiculos.

e) Programar fechas, tiempos y lugares para las capacitaciones con los conductores, sus
equipos de trabajo y otros actores de la empresa.
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f) Determinar las auditorias de seguridad vial requeridas.

g) Establecer los cronogramas de las diversas actividades a ejecutar y hacer seguimiento de las

mismas.

h) Investigar las causas de los eventos en donde los conductores y los vehiculos se vean

involucrados.

i) Establecer un canal de comunicacion de doble via entre el comité y los trabajadores de la empresa,
mediante el cual se recepcione las recomendaciones o sugerencias de los funcionarios y/o
autoridades del transporte o de movilidad.

j) Este Comité¢ serael encargado de definirla Vision, los Objetivos,y alcances del Plan Estratégico de
seguridad vial para la empresa, acorde con los minimos establecidos por la autoridad de transito .
tanto a nivel nacional como local. -

Nota: Una vez elaborado, presentado y aprobado el Plan Estratégico de Seguridad Vial de la Empresa el
Comité se reunira en forma periddica cada tres meses para hacer seguimiento a las actividades
programadas.

ARTICULO 3: Responsable del Plan Estratégico de seguridad Vial : En concordancia con la
resolucion 1565 de junio de 2014 se designa al técnico encargado del parque automotor como
responsable idéneo para el disefio, desarrollo ,implementacion y seguimiento del plan estrategico de
sequridad vial PESV y todas las acciones contempladas en este.

ARTICULO 4: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion .
Dado en la ciudad de Dosquebradas a los 10 dias del mes de mayo de 2016

PUBLIQUESE ,COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L H

FERNANDO JOSE DA PENA MONTENEGRO
Gerente

Reviso
Leonardo Ramos Ramireé@
Secretario Ge

Proyecto: )

José Oma T
Subgerente Planeacion
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