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. RESOUJC¡óN No _051_
FECHA 2 pE EBRERO DE 2:016_

.NM TT AAN S¿ AU'ORZT H. P&O N'frIA§ CE¿/d,,!' PARCIALÉ:'
EL GERENTE DE SERVICUDAD E.S.P., en uso.de $s fao¡lta@ l€gales y estatrtsrlas, y,

coilsIDERANDO,,,.'
l- Que h s€ñora MARIA OFFIR GUAR¡N CASIILLOí¡denüñcada con dula db.c¡udadanfa
númerc '42-@6.3i7 de Dobquebia(b, se enoenn ürct¡a¿¡ a U emEesaj aBalilpqlando éf
cargo de Técnlco Gfado 1 Tesor€fla.
2- Que la chdá ñffharh ha so[dtado,..E ie €utütE el. pago párdal de esandas para
m€Joramiénto de úvlende, gener¿dar dcde el (E & Encro al 31 de Dldtsíbre de 2.015,
3- Que la señbra. MARIA OFFIR GUAR¡I{,CáSILLO, h6 sumln¡stra¿o Fa documentación
respectñra como: Cerüfia& & f¿dldÉn Wents, conEdo d€ oblE y tarreb profes¡onal del
contratista.
+ Que de conformldAd con él arlculo I&de la Ley 91 de 1989, él artín¡lo 20 d6l Decreto 2712
de 1999 y el arüculd 20 & la ley 244 de 1995, la solicitud cumph r obdidad con los requtsttos
legales para la llquldadón y pago del auxilio de cesantías al empl€do ír€ricionado.
5- De conftymldad con ¿l ártículo 102 de la lqSO de 1990 y b§ dth¡loG 256 y 258 del Códtgo

' grúnüvo del Trabaro , y lo argumeritaó en los r¡umenles.¡kirlores, a la señor¿ ¡4ARIA
ffiIR GUARIIiI CASfn-tO. &t€ eftctuársde el pago & lae nBalfus pardales sollcitádas. /

Da confuídCad con lo esflpdado eoJa parte md,/¿ de e*p acb.

RESUELVE

ARIIq'LO PRIHERO! Autorl¡Er d pago & celstr parciales a la señoró MARIA OFF{R
GUARIN .CASIII'Iq, conlbrne a la liqu¡dadh que para bl ñn
efectuaé la ffiesl(rr Talento Humano. )

.ARIIGü.o SEGUÍ{DO! ta pr€sente 4sductón rip a de la frcha de su seedlclón.

coMuf{rduEsE Y

Hl'ftn
r¡n\aroo :ose ol?ENA MONTENEGRO MMIREZ
Gercnte Gener¿l SecrebriQ @neral

Pq/ecúi Marla Elena Peláez López-Talenb Humana
Revlsó: Rubén Darlo Rlncón Oraldo-subgerent¿ AdminlstraHvo y Flnancierc .
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